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COMUNE DI PEDIVIGLIANO

PROVINCIA DI COSENZA

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO
(quinquennio 2014 - 2019)

(Art. 4 bis del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, inserito dall’art. 1-bis, comma 3, del
D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213)

SINDACO
(AVV. ANTONELLA LEONE)



PREMESSA

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’art. 4 bis del D. Lgs. 6 settembre
2011, n. 149, il quale stabilisce che 11 Comune € tenuto a redigere una relazione di
inizio mandato, predisposta dal Responsabile del Servizio Finanziario o dal
Segretario Comunale, sottoscritta dal Sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio
del mandato, volta a verificare la situazione finanziaria e patrimoniale e la misura
dell’indebitamento dell’Ente.

Tale relazione ¢ attinente all’attivita dell’Amministrazione Comunale, Sindaco Avv.
Leone Antonella, riconfermato e proclamato eletto il 27/05/2014 a seguito delle
consultazioni elettorali del 25/05/2014.

La convalida degli eletti € avvenuta con deliberazione consiliare n. 8 del 07/06/2014.
I dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto del
bilancio 2013, approvato con deliberazione consiliare n. 3 del 02/05/2014, mentre il
bilancio di previsione 2014 non risulta ancora approvato ed ¢ in corso di
predisposizione.

Tale relazione si ricollega, necessariamente, alla precedente relazione di fine mandato
sottoscritta dal Sindaco Avv. Leone Antonella in data 24/03/2014, relativa alla
amministrazione 2009 — 2013, pubblicata sul sito istituzionale dell’ente e trasmessa
alla Corte dei Conti.

La suddetta relazione di fine mandato, a cui espressamente si rimanda, illustra le
attivita normative e amministrative svolte durante il mandato del Sindaco Avv.
Leone, per ’amministrazione 2009 — 2013.

DATI GENERALI
1) Popolazione residente al 31/12/2013, n. 867

2) Organi Politici al 07/06/2014:
- Sindaco: Avv. Leone Antonella.

- Giunta Comunale: Bonacci Giuseppe (Vicesindaco)
Valente Cesare (Assessore)

- Consiglio Comunale:
Valente Cesare
Bonacci Giuseppe
Bruni Giuseppe
Albanese Claudio
Timoleone Antonio
Dioguardi Mariacarmela
Serianni Mara
Barbiero Ernesto
Maletta Giuseppe
Burza Francesco



3) L’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario o il predissesto ne ha fatto
ricorso al fondo di rotazione, mentre, per I’anno 2014, ha attivato
Panticipazione di cassa, giusta delibera di Giunta Comunale n. 3 del
05/02/2014.

4) L’Ente non risulta strutturalmente deficitario.

5) In data 24/06/2014 ¢ stata effettuata la verifica straordinaria di cassa, ai sensi
dell’art. 224 del D. Lgs. n. 267/2000 € s.m.1.

QUADRO RIASSUNTIVO GESTIONE FINANZIARIA ANNO 2013

In conto
Totale
RESIDUI COMPETENZA

Fondo di cassa al 1° gennaio 2013 24.148,34
RISCOSSIONI 759.056,89 828.178,60 1.587.235,49
PAGAMENTI 656.940,52 810.569,03 1.467.509,55
Fondo di cassa al 31 dicembre 2013 143.874,28
PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre 0,00
Differenza 143.874,28
RESIDUI ATTIVI 1.137.398,14 1.5692.826,34 2.730.224,48
RESIDUI PASSIVI 1.028.775,69 1.679.203,90 2.707.979,59
Differenza 22.244 89
Avanzo (+) o Disavanzo di Amministrazione (-} al 31 dicembre 2013 166.119,17
Fondi vincolati (F/do svalutaz.crediti) 23.037,95

Fondi per finanziamento spese in conto

Suddivisione capitale
. del.l a_vanzc_) (disavanzo) . Fondi di ammortamento
di amministrazione complessivo

Fondi non vincolati 143.081,22
Totale avanzo 166.119,17




CONTO DEL PATRIMONIO

Nel conto del patrimonio sono rilevati gli elementi dell’attivo e del passivo, nonché le
variazioni che gli elementi patrimoniali hanno subito per effetto della gestione.
I valori patrimoniali al 31/12/2013 e le variazioni rispetto all’anno precedente sono

cosl riassunti;

. Variazioni da conto Variazioni da
31/12/2012 . 31/12/2013
Attivo finanziario altre cause
Immaobilzzazioni immateriak 618.284,31 186.869,64 - 805.153,95
Immobilzzazioni materiali 1.140.979,03 329.524,28 1.470.503,31
Immobilizzazioni finanziarie 9.747,16 - - 9.74716
Totale immobilizzazioni 1.769.010,50 516.393,92 - 2.285.404,42
Rimanenze = - - -
Crediti 1.937.124,26 810.390,65 - 2.747.514,91
Alre attivia finanziarie - - - -
Disponibilita iquide 24.148,34 119.725,94 143.874,28
Totale attivo circolante 1.961.272,60 930.116, 59 - 2.891.389,19
Ratei e risconti S
Totale dell attivo 3.730.283,10 1.446.510,51 - 5.176.793,61
Cont d'ordine 1.454, 11582 963.157,43 - 2417.273,25
Passivo
Patrimonio netto 312.504,33 |- 277.082,95 35.421,38
Conferimenti 618.284,31 186.869,64 805.153,95
Dehiti di finanziamento 1.039.235,01 589.003,68 1.628.238,69
Debiti di funzionamento 304.279,83 |- 13.573,49 290.706,34
Debiti per anticpazione di cassa - - - -
Altri debiti 1.455.979,62 961.293,63 2417.273,25
Totale debiti 2.799.494,46 1.536.723,82 - 4.336.218,28
Ratei e risconti -
Totale del passivo 3.730.283,10 1.446.510,51 - 5.176.793,61
Conti d'ordine 1.454. 11582 963.157,43 - 2417.27325

Rispetto del limite di indebitamento. Percentuale di indebitamento sulle entrate
correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL:

2009 2010 2011 2012 2013
Incidenza
percentuale attuale degli
interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 14 559 4,69% 4,28% 4,54% 8.05%




STRUTTURA ORGANIZZATIVA

L’attuale dotazione organica risulta determinata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 21 del 11/03/2008 dalla quale si evince una struttura organizzativa
suddivisa in 4 settori:

Settore Primo: “amministrativo — demografico - personale”;

Settore Secondo: “amministrativo contabile”;

Settore Terzo: “tecnico — manutentivo — urbanistica — LL.PP.”;

Settore Quarto: “gestione L.S.U. ed L.P.U.

Le funzioni di responsabilita dei predetti settori sono state assunte due dal Sindaco,
una dall’Assessore ed una da un dipendente c.le.

I dipendenti comunali in servizio, ad oggi, risultano n. 4 unita.

Il segretario comunale attualmente & reggente per un giorno la settimana.

L’Ente attualmente si avvale dello scavalco, presso I'ufficio tecnico, del dipendente
del Comune di Cellara (CS), Categoria “D1”, per n. 18 ore settimanali.

L’Ente si avvale din. 1 L.S.U. e n. 3 L.P.U., impegnati in attivitd socialmente utile e
di pubblica utilita.

PATTO DI STABILITA’ INTERNO

L’Ente, avendo una popolazione al 31/12/2013 di n. 867 abitanti, non & soggetto al
patto di stabilita interno.

CONCLUSIONI

Tenuto conto di tutto quanto suesposto, si evidenzia che tale relazione ha lo scopo di
fornire un quadro conoscitivo della situazione, al momento, e con I’intento politico-
amministrativo di espressione di trasparenza e chiarezza affinché ogni azione, ogni
realizzazione e/o investimento che si compira nei prossimi cinque anni non rimanga
elemento di conoscenza di pochi ma diventi patrimonio comune di tutti.

Sicuramente in questi cinque anni le difficolta non mancheranno ma la
determinazione e la volonta di far crescere il nostro Comune non verra mai meno nel
sottoscritto per rispondere alle esigenze della nostra comunita e del nostro territorio.
Mi auguro di poter rappresentare dignitosamente 1’Istituzione, per la quale sono stata
eletta, e di poter concretizzare il programma amministrativo, presentato al consiglio
comunale e di cul ne ha preso atto con delibera n. 11 del 07/06/2014.

Tale & la relazione di inizio mandato del COMUNE DI PEDIVIGLIANO.

”

Pedivigliano li, 25/08/2014
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